Die New Design University [NDU] ist DIE Spezialuniversitat fir Gestaltung mit internationalem Format. Sie ist eine ak-
kreditierte Privatuniversitdt nach dsterreichischem Recht. Tragerin ist die Wirtschaftskammer Niederdsterreich, Ver-
kehrssprache ist Deutsch, Unterrichtssprachen sind Deutsch und Englisch. An der New Design University mitihren rund
600 Studierenden bestehen zwei Fakultdten - die Fakultat Gestaltung sowie die Fakultat Technik & Wirtschaft. Ergan-
zend zu den etablierten Bachelorstudiengdngen als breite Basis der Bildungspyramide der New Design University und
den Masterstudiengdngen als stabile Mitte wird derzeit der Doktoratsstudiengang »Value through Design« etabliert.
Das Doktorat soll als sichtbare Spitze mit dessen Orientierung an der Disziplin der Gestaltung/des Designs und der Aus-
richtung auf »Value through Design« mit entsprechendem Wirtschaftsbezug die Profilierung der New Design University
deutlich erhéhen und eine neue Dimension fiir die Entwicklung und ErschlieBung des Designs erdffnen.

Die New Design University schreibt gemaB ihren Statuten folgende Stelle aus:

REKTOR/REKTORIN
NEW DESIGN UNIVERSITY

IHRE AUFGABEN

In dieser hauptberuflichen Funktion sind Sie geméaB Statuten verantwortlich fir die akademische Leitung
und betreiben gemeinsam mit den Gremien die strategische und programmatische Weiterentwicklung des
eigenstandigen Profils der Universitat, dazu gehdért auch die Entwicklung der universitaren Kultur in For-
schungund Lehre.

In Zusammenarbeit mit dem/der Prorektor/in fir Verwaltung sind Sie auch Geschéaftsfihrer/in der Tréger-
GmbH. Durch Ihre aktive Présenz am Dienstort St. Pdlten vernetzen Sie die Fakultaten, beriicksichtigen die
Interessen der Tragerin und repréasentieren die Universitat nach innen und auB3en.

Sie pflegen und bauen die Beziehungen zu akademischen Einrichtungen und der Wirtschaft aus und entwi-
ckeln Kooperationen mit externen Partner/innen und Institutionen auf nationaler und internationaler Ebene.

Das familidre und professionelle Umfeld der NDU bendtigt ein multifunktionelles und generalistisches He-
rangehen. Die wettbewerbsorientierte Situation am universitdren Markt verlangt ein standiges und konti-
nuierliches Weiterentwickeln der pddagogischen Vision und der Marke NDU. Die verstérkte internationale
Ausrichtung der Studienangebote und des Lehrpersonals ist unter Beachtung der regionalen Perspektive
anzustreben.

In Zusammenarbeit mit dem/der Prorektor/in sind Sie zusténdig fur Einhaltung der Budgets und bei Abwei-
chungen ist entsprechend gegenzusteuern. Die Einwerbung von Drittmitteln, das laufende Setzen von inno-
vativen MarketingmaBnahmen und das Identifizieren von Einsparungspotenzialen sind dabei wichtige Hilfs-
mittel. Die Gewinnung von Studieninteressent/innen in Zusammenarbeit mit dem NDU-Team wird erwartet.

Die NDU hat als Privatuniversitat der Wirtschaftskammer Niederdsterreich ein ab solutes Al leinstellungs-
merkmal und vernetzt somit als Spezialuniversitat fir Gestaltung die Themen der universitéren Bildung und
Wirtschaft sowie Unternehmertum auf eine einzigartige Weise.

Entsprechend wichtig ist auch Ihre Aufgabe der Vernetzung und Andockfahigkeit zur Tragerin der Wirt-
schaftskammer Niederdsterreich und deren Mitgliedsunternehmen, zu der Landesregierung Niederds-
terreich und zu lhren Kolleg/innen. Sie haben Entscheidungstrager/innen der Politik und Wirtschaft als
Ilhre Gespréchspartner/Innen.
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IHR PROFIL

Als Rektorin bzw. Rektor sind Sie eine/ein Wissenschaftsmanager/in mit gestaltungsaffinen Querschnittkom-
petenzen, akademischer Qualifikation und Wirtschaftsaffinitat.

Sie sind eine Personlichkeit mit charismatischem Ausdruck und Strahlkraft - fahig fir die Kooperation nach
AuBen und Innen.

Fir diese anspruchsvolle Position bestehen vielfiltige Anforderungen:

Fachliche Kompetenzen:

m abgeschlossene Hochschulbildung/en inkl. Nachweis hervorragender wissenschaftlicher Qualifikation [in
der Regel erbracht durch Habilitation bzw. habilitationsaddquate Leistungen]

m ausgewiesene Forschungs- und Lehrleistung in einem an der NDU vertretenen Fachgebiet

m  Kenntnisse des nationalen und internationalen tertidren Bildungs- und Ausbildungssektors, insbesondere
der Gestaltung und Wirtschaft;

Personlich / Soziale Kompetenzen:

m  Flhrungskompetenz

m ausgewiesene soziale Kompetenz, insbesondere Kommunikations-, Motivations- und Kooperations- und
Vernetzungsfahigkeit, um die Integration der unterschiedlichen Facherkulturen produktiv zu ermdglichen

m visiondr UND umsetzungsféhig

m  Sinn fir Wirtschaftlichkeit

m integrative, international vernetzte Persdnlichkeit

Erfahrung:

m  mehrjahrige Fihrungserfahrung in herausgehobener Verantwortung in Wissenschafts-/ Forschungs- und/
oder wirtschaftlichen Institutionen

m  Erfahrungin der strategischen Entwicklung, um die inhaltliche Profilierung der Universitét voranzutreiben

m Nutzung von nationalen und internationalen Netzwerken (in Gesellschaft, Wirtschaft, Wissenschaft und
Kultur], die fur die Weiterentwicklung der Universitét, das Akquirieren von Drittmitteln und fir den Aufbau
von Wirtschaftskooperationen von Nutzen sind

UNSER ANGEBOT

Die Universitét ist der Chancengerechtigkeit gemaB ihrem Code of Conduct verpflichtet.
Der derzeitige Stelleninhaber geht in den Ruhestand und wird sich nicht um die Wiederwahl bewerben.

Das Mindestbruttojahresgehalt betragt € 90.000 fiir 30 Wochenstunden. Eine Erh6hung ist je nach fachlicher
Qualifikation und Erfahrung madglich. Angestrebt wird eine Aufnahme der Tatigkeit mit 01.09.2025

Wir haben in dieses Auswahlverfahren ein externes Personalberatungsunternehmen eingebunden. Wir bit-
ten Sie Ihre schriftliche deutschsprachige Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen direkt an TRESCON
zu richten (karriere.trescon.at oder per E-Mail an bewerbung@trescon.at Kenn-Nr. 11501, Kontaktperson:
Mag. Bertram Klinger]. Die Bewerbungsfrist endet mit 20.09.2024. Wir versichern Ihnen absolute Vertraulichkeit!

Wir ersuchen Sie dabei, Ihre Vorstellungen zur kiinftigen Ausrichtung der NDU anhand des Entwicklungs-
plans 2023-2028 (zu finden auf Downloads [ndu.ac.at]] mitzusenden [aussagekréaftiges Kurzkonzept bis
max. 4 Seiten].

Die Hearings finden voraussichtlich im November 2024 vor der Findungskommission und in der Folge vor dem
Universitatsrat statt.
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